Nieuwsbrief Sonnewijser Vervolgonderwijs Oss,
augustus 2025

Van de (vervangend) locatiedirecteur

Het schooljaar 2025-2026 is van start gegaan! Na een welverdiende zomervakantie zijn onze
leerlingen en collega’s weer begonnen, vol nieuwe energie en plannen. De eerste schoolweken
staan in het teken van kennismaken, het creéren van een veilig en prettig leerklimaat en het
maken van goede afspraken, zodat iedereen een stevige start kan maken.

Een speciaal welkom heten we onze nieuwe leerlingen en hun ouders. We hopen dat jullie je
snel thuis voelen op De Sonnewijser en dat dit schooljaar veel mooie momenten en kansen
mag brengen.

We hebben inmiddels een terugkoppeling ontvangen van het voortgangsgesprek met de
inspectie. Hierover leest u meer in deze nieuwsbrief. Daarnaast staat op maandag 1september
de algemene ouderavond op het programma.

Samen met ouders, leerlingen en collega’s willen we er een leerzaam, veilig en inspirerend
schooljaar van maken.

Met hartelijke groet,

Jenneke Lannoye-Heurkens, Suzan Cuijlits en Evelien von Piekartz
Directie Sonnewijser

Bericht vanuit de onderwijsinspectie

Zoals u weet, heeft de onderwijsinspectie in 2024 een onderzoek uitgevoerd, waaruit naar
voren is gekomen dat wij een aantal zaken moeten verbeteren aan onze onderwijs. Ze hebben
ons hiervoor herstelopdrachten gegeven. Wij zijn hier actief mee bezig en werken met een
verbeterplan. Op 18 juni 2025 heeft de onderwijsinspectie met ons gesproken over de
voortgang hiervan. Zij wilden weten welke stappen wij hebben gezet om ons onderwijs verder
te verbeteren. Het gesprek is positief verlopen. De inspectie stelt vast dat we
verbeteractiviteiten uitvoeren die passen bij de herstelopdrachten die zij ons hebben gegeven.
Ook zien ze dat we deze uitvoeren zoals gepland om de doelen die we gesteld hebben te
kunnen gaan behalen. Wij hebben van hen een jaar gekregen om het plan volledig uit te
voeren. Dat betekent dat het logisch is dat nog niet alles nu al klaar is. Wij zijn gestart met de
basis. Verdere acties zijn ingepland en we werken stap voor stap verder.

De inspectie benoemt in de terugkoppeling de volgende punten die naar voren zijn gekomen in
de gesprekken en de documenten die wij hebben aangeleverd:

Wij hebben nu een vast team van docenten en leiding, waardoor er meer rust is op
school. Alle professionals in de school zijn betrokken bij de ontwikkelingen en dragen
hieraan bij. Verbeteringen en veranderingen hebben hierdoor ook meer kans van slagen.
Wij werken met duidelijke regels en afspraken (gedragsverwachtingen) in de klas en in
de school.




Het lesgeven is beter georganiseerd: we gebruiken steeds vaker dezelfde manier van
lesgeven.

Het examenproces is duidelijker en u ontvangt hierover eerder informatie.

U en de medezeggenschapsraad worden goed op de hoogte gehouden van het
verbeterproces en andere zaken die spelen binnen de school.

De komende periode werken wij vol energie verder aan ons verbeterplan, steeds met de vraag
in ons achterhoofd: “Wat betekent dit voor onze leerlingen?”

Wij richten ons daarbij op het nog beter op elkaar afstemmmen van onze manier van lesgeven,
zodat alle docenten op eenzelfde wijze werken. Ook ronden we lopende plannen af, zodat deze
volledig in de praktijk kunnen worden ingezet. Daarnaast leggen we de
samenwerkingsafspraken met enkele andere scholen officieel vast.

Het volgende voortgangsgesprek met de inspectie vindt plaats op 26 november 2025. Begin
2026 volgt een herstelonderzoek door de inspectie.

Het hele verslag van het voortgangsgesprek vindt u als extra bijlage bij deze nieuwsbrief.

Ouderklankbordgroep

We gaan dit schooljaar verder met onze ouderklankbordgroep. Deze groep denkt samen met
ons mee over allerlei onderwerpen die belangrijk zijn voor de ontwikkeling van de school. De
ervaringen tot nu toe zijn heel waardevol geweest!

Graag breiden we de groep uit met enkele nieuwe ouders. Het gaat om een paar bijeenkomsten
per jaar, waarin we in een open en informele sfeer met elkaar in gesprek gaan. Zo kunnen we
samen zorgen dat verschillende ideeén en perspectieven worden meegenomen.

Wilt u meedenken en meepraten? Meld u dan aan via mail:
vervolgonderwijs.oss@sonnewijser.nl of geef het door aan de mentor van uw kind.

Samen maken we de Sonnewijser sterker!

Agenda schooljaar 2025-2026

1 september Algemene informatieavond

8 t/m 12 sept Kennismakingskamp

10 september Leerlingvrije dag leerjaar 2 en 4
11 september Leerlingvrije dag leerjaar 1

12 september Leerlingvrije dag leerjaar 3

23 september | Leerlingvrije middag / oudergesprekken
1 oktober Ouderklankbordgroep

6 oktober Leerlingvrije middag

10 oktober Sonnewijserdag

13 t/m 17 okt Herfstvakantie

27 oktober Leerlingvrije middag

30 en 31 okt Stage leerjaar 2

11 november Informatieavond examens

3 december Ouderklankbordgroep

10 december Leerlingvrije middag

19 december Kerstviering



mailto:vervolgonderwijs.oss@sonnewijser.nl

22 dect/m 3 jan

Kerstvakantie

20 januari

Informatieavond profielkeuzes

22 januari

Schoolfotograaf

22 januari

Informatieavond eindkamp leerjaar 4

29 januari

Leerlingvrije middag / oudergesprekken

4 februari

Ouderklankbordgroep

1 februari

MBO ochtend leerjaar 3

12 februari

Carnavalsfeest leerjaar 1en 2

13 februari

Leerlingvrije dag leerjaar Ten 2

16 t/m 20 febr

Voorjaarsvakantie

2 t/m 13 maart

Stage leerjaar 3

10 maart

Leerlingvrije middag

13 maart

Stage leerjaar 1

3 april

Sonnewijserdag

6 april

2¢ Paasdag

8 april

Ouderklankbordgroep

5 mei

Leerlingvrije dag

14 mei

Hemelvaart

15 mei

Vrije dag

18 t/m 22 mei

* Projectweek leerjaar 1, 2 en TOM klassen

25 mei

2¢ Pinksterdag

27 mei

Ouderklankbordgroep

4 juni

Oosterwijsdag, leerlingvrije dag

8 t/m 12 juni

Projectweek leerjaar 1, 2 en TOM-2

8 t/m 12 juni

Eindkamp leerjaar 4

18 juni

Gala leerjaar 3 en 4

19 juni

Leerlingvrije dag leerjaar 3 en 4

9 juli

Leerlingvrije middag / oudergesprekken

10 juli

Leerlingvrije dag

* onder voorbehoud van de schriftelijke/praktijkexamens




